2023 in uitdagingen.

Het verlagen van kosten is de
grootste zakelijke uitdaging van 2023,

€
zo blijkt een tweejaarlijks onderzoek dat
is uitgevoerd onder bijna 600 mkb’ers
en hun accountants in Nederland. Het
vinden en behouden van personeel is
ook een belangrijk aandachtspunt bij

veel organisaties.

Bron: Exact MKB Barometer 2023 @

Voor de meeste productiebedrijven is

het vinden van gemotiveerd technisch
personeel met kennis van elektrotechniek
en mechanica de belangrijkste
uitdaging.

(?) Bron: Recruitmentbureau TPS

Volgens CM zien ondernemers de
dalende vraag als belangrijke barriére
voor hun succes. Twee op de vijf
bedrijven noemt daarnaast het tekort
aan personeel als grootste uitdaging.

Bron: Controllers Magazine @
De meerderheid van CEO's (93%) staat %J/D oy
voor de uitdaging om gelijktijdig met 10
of meer kwesties om te gaan. Bovenaan .
de lijst staan inflatie en prijsvolatiliteit, 7@,
gevolgd door arbeidsschaarste en " @

toenemende druk op het zorgsysteem.

=
Bron: Consultancy.nl M

Voor CIO’s bestaat de top 5 uitdagingen
uit data privacy en beveiliging, Al-
gedreven digitale transformatie, talent
management, cloud migratie en
kostenbeheersing.

Bron: The Digitals Group @

Marketeers zagen de uitdagingen vooral
liggen op hun eigen werkvlak. Zij ervaren
de turbulente omgeving en instabiliteit
van de economie als uitdagend. Gevolgd
door zorgen om de hoge verwachtingen
en onhaalbare doelen en gebrek aan
zeggenschap.

@ Bron: SurveyMonkey

ﬂ

De grote meerderheid van ondernemers
maakt zich aanzienlijk zorgen over

de Nederlandse politiek. Driekwart

is ontevreden over zowel de
betrouwbaarheid als de stabiliteit van
het bestuur.

Bron: VNO-NCW @
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